Oferta szkolen

Szkolenia z praktycznego wykorzystania nauki (psychologii
empirycznej, neurobiologii, antropologii ewolucyjnej) w edukacji. Op 0 A

dr BORYS BINKOWSKI
borysbinkowski@gmail.com

508 360 246

Tworze narzedzia dla edukacji oparte na wiedzy naukowej. Jestem autorem ksigzki
,»Szkota od nowa. Czy nauka o rozwoju cztowieka pozwoli nam stworzyc¢ lepsza
edukacje?”. Wspéttworzytem i pracowatem w kilku szkotach niepublicznych. Jestem
doktorem Uniwersytetu Wroclawskiego

www: szkolaodnowa.edu.pl @ /szkolaodnowa  f /szkolaodnowa
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LSUERIER T A e e A T
UCZENIE SIE? YR CZyIn Jest pamie BICZICE0 P ; 5

jedne rzeczy zapamietujemy szybciej niz inne, co sprzyja szybkiemu
zapamietywaniu, dlaczego zapominamy i w jaki sposéb nasze wzorce
pamieciowe sq wstecznie zmieniane? Czym sie r6zni pamie¢ umiejetnosci
od pamieci wiedzy? Jaka cze$¢ pamieci przetwarzana jest w sposob
Swiadomy, dlaczego wraz ze zdobywaniem doswiadczen, schodzi ona do
podswiadomosci, jaki wptyw na nasze zachowania i wzorce poznawcze
ma pamiec nieSwiadoma? Wiedza ta jest lekcja obowiazkowa dla
wszystkich, ktérzy pracujq z ludzkim mézgiem, bo pozwala na dobor
sposobow, ktére umozliwiajg lepiej i szybciej sie uczy¢.

Warsztat dla liderow,
nauczycieli i rodzicéw

KREATYWNOSC. Kreatywnoé(: jest jednym najwyzej cenionych atrybut(')w, wsrod m}odych
ludzi wchodzacych na rynek pracy. A jednak, zaréwno szkota, jak

CZYM JEST, J,AK i uczelnie wyzsze nisko cenig kreatywnos¢, choc¢ to wlasnie w mtodosci
JA WSPIERAC? jesteSmy najbardziej pomystowi. Kreatywno$¢ jest procesem odmiennym
od uczenia sie. Wiemy to réwniez z badan neurobiologicznych.

Co ciekawe, aby by¢ kreatywnym, nalezy sie czasem ponudzi¢. Rownie
wazne jest tez zanurzenie sie¢ w temacie rozwazan. Uruchamiamy wtedy
niezbedna wymiane pomiedzy centralng siecia wykonawcza a refleksyjna
siecig spoczynkowa, dziatajacymi w mézgu naprzemiennie. Zrozumienie
tego fenomenu pozwala na tworzenie stosunkowo nieskomplikowanych
narzedzi wspierajacych kreatywnosc.

Warsztat dla lideréw,
nauczycieli i rodzicow

ETAPY ROZWOJOWE Korczak méwit ,,nie ma dzieci — sq ludzie”. A jednak dziecko postrzega
DZIECI. JAK JE i rozumie rzeczywisto$¢ zupeknie inaczej niz osoba dorosta. Nie —
ZROZUMIEC bardziej nieporadnie, czy na nizszym poziomie — ale inaczej. Jest to
I WYKORZYSTAC zwigzane nie tylko ze stopniowo rosngcym potencjalem analitycznym
ICH SILE? mozgu. Wynika przede wszystkim ze zmieniajacych sie z czasem

wzorcoOw empatii poznawczej i umiejetnosci zwanej mentalizacja,
zZwigzang z teorig umystu. Zrozumieni r m
Warsztat dla liderow, £wiazana z Leo F i ————— dtego D oroge
nauczycieli i rodzicéw Zrozumieniu ,,InnOsc1™ dziecka fu n‘as'to a't @ 1 osFosowywanlu swolc
wzorcow zachowan do jego mozliwosci, a takze w zaakceptowaniu
wyboréw i btedéw, ktére dziecko lub nastolatek popelnia.




NATURALNE POTRZEBY.
JAKIE ZNACZNIE MAJA
ONE DLA ROZWOJU
DZIECKA?

Warsztat dla lideréw,
nauczycieli i rodzicow

CZYM SA EMOCJE?

JAK ZROZUMIENIE
EMOCJI POMOZE

NAM WSPIERAC DZIECI?

Warsztat dla liderow,
nauczycieli i rodzicow

0OSOBOWOSC,
CHARAKTER.

JAK KORZYSTAC

Z ROZNORODNOSCI?

Warsztat dla liderow,
nauczycieli i rodzicow

JAK WSPIERAC
ZAINTERESOWANIA?
ODKRYWANIE
MOCNYCH STRON
DZIECKA.

Warsztat dla nauczycieli i rodzicow

KREATYWNOSC,
KOMUNIKACJA,
WSPOLPRACA,
MYSLENIE KRYTYCZNE,
MYSLENIE ANALITYCZNE

Warsztat dla liderow,
nauczycieli i rodzicow

Jakie znaczenie dla rozwoju maja: pozywienie, sen, stonice, poczucie
bezpieczenstwa, brud? Czy stres moze by¢ pozyteczny? Czy
motywacja zewnetrzna zawsze jest zta? Kiedy wyzwania sa
przyjemnosciag? Czego oznaka jest odczuwanie przyjemnos$ci?

Na kazde z tych pytan mozna odpowiedzie¢ zaglebiajac sie w anatomie
i chemie mdzgu. Wiemy, jakie znaczenie dla produkcji nowych
polaczen neuronalnych ma dopamina i kortyzol. Rozpoznajemy, kiedy
mozg jest kreatywny, a kiedy najsprawniej realizuje znane mu wzorce
zachowan. Wiemy tez jak na dzialanie i rozw6j mozgu wpltywa
melanina i melatonina, cho¢ ich braku badz nadmiaru nie odczuwamy
na co dzien, tak jak pragnienia czy zmeczenia. Co ciekawe, nauka
odpowiada nam nawet na pytanie, dlaczego brudne dziecko, to
szczeSliwe dziecko. I to nie tylko metaforycznie.

Mowimy: jestem rozdrazniony, jestem spokojny, jestem radosny, jestem
smutny. Ale co to tak naprawde znaczy? Emocje istnieja niezaleznie od
tego, czy ich chcemy, czy nie. Sq automatyczng reakcja naszego mozgu

i ciata na odbierane bodzZce i nadawane im znaczenie. Na poziomie
biochemicznym mozemy je obserwowac lepiej niz na poziomie zachowan
czy deklaracji konkretnej osoby. Wystepuja tez na poziomie swiadomym,
deklaratywnym i z tego poziomu roéwniez wptywajq na cate nasze ciato.
Czym zatem jest konkretna emocja? W jaki sposéb wplywa na nasze
zachowanie? Jak mozna jg sobie u§wiadomic¢? Jak mozna prowokowac

i korzystac z emocji? To sq pytania stanowigce przedmiot szkolenia.

Réznorodnos¢ osobowosci jest zrodlem bogactwa naszej kultury. Dzieki
niej mozemy odnajdowac sie w tak ré6znych specjalizacjach jak
ksiegowo$¢ i malarstwo, teatr i medycyna. A jednak szkota traktuje
wszystkie dzieci, jakby byly identyczne. W jaki spos6b mozna rozpoznac
réznorodno$¢ osobowosci grupy dzieci i jak zaprojektowac przestrzen
rozwoju w taki sposob, aby korzystala z tej r6znorodnosci, zamiast
proébowac z nig walczy¢? Jak mozna wiedze na temat réznorodnosci
osobowosci i cech charakteru wykorzysta¢ w domu? Na te pytania
odpowiada warsztat dotyczacy réznorodnosci.

Szkota przyzwyczaila nas do tego, ze wszystkich traktuje tak samo —
jak identyczne grudki gliny, ktérg trzeba uformowac wg konkretnego
wzorca. Tymczasem kazde dziecko jest inne — ma inne
zainteresowania, inne mozliwo$ci poznawcze i fizyczne, inne
umiejetnosci spoteczne i emocjonalne. Ta r6znorodnosc to nie
niepozadana niedogodnos¢, ale wielka szansa na to, aby pomadc
dorastajacemu dziecku wydoby¢ to, co jest w nim najlepsze.

Na szkoleniu dowiecie sie dlaczego ludzie sie r6znig i jak wykorzystac¢
ich r6znorodne talenty w praktyce szkolnej i domowe;j.

Szkota przyzwyczaita nas do tego, ze wszystkich traktuje tak samo —
jak identyczne grudki gliny, ktéra trzeba uformowac¢ wg konkretnego
wzorca. Tymczasem kazde dziecko jest inne — ma inne
zainteresowania, inne mozliwosci poznawcze i fizyczne, inne
umiejetnosci spoteczne i emocjonalne. Ta r6znorodnos$¢ to nie
niepozadana niedogodno$¢, ale wielka szansa na to, aby pomo6c
dorastajagcemu dziecku wydoby¢ to, co jest w nim najlepsze. Na
szkoleniu dowiecie sie dlaczego ludzie sie r6zniq i jak wykorzystac¢
ich réznorodne talenty w praktyce szkolnej i domowe;j.



Wiekszos¢ z nas doskonale wie jak wyglada szkota. L.awki, dzwonki,

JAK PRZYGOTOWAC SIE, oceny, egzaminy. Jej obraz mocno wryt sie w naszq pamie¢. Ci, ktérym
NA EDUKACJE DOMOWA sie on nie podoba, decyduja sie na inng droge dla swoich dzieci.
LUB SZKOLE Niektorzy decyduja sie na edukacje domowa, inni na szkote
POZASYSTEMOWA? pozasystemowa, jeszcze inni na rozwigzanie hybrydowe. Jest to jednak
trudny wybor czegos nieznanego lub znanego stabo. Jak rodzic moze sie

Warsztat dla rodzicow przygotowac na to wyzwanie? O czekajacych go niebezpieczenstwach
i trudnych wyborach traktowac¢ bedzie to szkolenie.

WARSZTAT METODOLO- Praktyczne warsztaty prezentujace najbardziej przydatne w pracy
GICZNY: metoda projektow, z malymi grupami metody. Dzieki praktycznemu zastosowaniu
tutoring, metoda warsztatu, i prze¢wiczeniu kazdej z nich, mozecie nie tylko dowiedziec sie

jak powinno sie stosowac kazda metode, ale rowniez jq ,,poczuc”.
Dzieki temu tatwiej wam bedzie przyjac perspektywe dziecka
i kreatywnie dodawac wlasne pomysty.

warsztaty interdyscyplinarne
i inne

Warsztat dla nauczycieli

METODA ZGRANA ZGRAJA Szkolenie prezentuje moja autorska kompleksowa oz /o
(fakultatywny tutoring metode pracy z grupg dzieci w wieku 9-15 lat. o~ fz 'arm

- . Jest ona oparta na fakultatywnych zajeciach, »
i o) dynamicznym systemie sprawnosci, : f’ﬁjﬁ

indywidualnej Sciezce rozwojowej wybieranej

w kontakcie z tutorem i zabawie opartej na kolekcjonerskiej grze
karcianej. W ten sposob edukacja, ktéra do tej pory uwazana byla za
przykry obowiazek, staje sie niepostrzezenie zabawa.

Warsztat dla lider6w i nauczycieli

Informacje organizacyjne:

» Kazde ze szkolen przeznaczone jest dla grupy nieprzekraczajacej 16 oséb. W przypadku wiekszej gruby niezbedna
jest wczesniejsza konsultacja.

* Wystawiam faktury vat.

* Kontakt: 508 360 246, borysbinkowski@gmail.com

Cennik:

* Pojedyncze szkolenie 2,5 h — 600 zt.
* Dwa szkolenia po 2,5 h jednego dnia — 950 zt.

W przypadku koniecznosci dojazdu przekraczajacego 50 km od mojego miejsca zamieszkania (Oborniki Slaskie),
doliczam koszt dojazdu na podstawie biletéw lub odlegtosci w km (1,5 z} za odleglos¢ w kilometrach). Réwniez
koszty ewentualnego noclegu sa po stronie zamawiajacego szkolenie.

Dodatkowe uslugi:

* Superwizja dzialania organizacji — styloéw komunikacji, konstrukcji zespotu, wsparcia miedzy cztonkami zespotu,
przyjetych metod pracy — 1 dzien obserwacji uczestniczacej i spotkanie podsumowujace — 950 zt.

* Superwizja online — spotkanie z kadrg szkoty 3 h — 500 zi.



